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PANEVEZIO RAJONO KREKENAVOS KULTUROS CENTRO
ZIBARTONIU PADALINIO NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai yra norminis aktas, reguliuojantis Panevézio rajono Krekenavos kultiiros
centro Zibartoniy padalinio (toliau — Padalinio) veikla.

2. Zibartoniy padalinys yra Krekenavos kultiiros centro (toliau — Kultiiros centro) struktiros
dalis, turintis organizacinj savarankiSkumg ir veikiantis pagal Kultiiros centro direktoriaus patvirtintus
nuostatus.

3. Padalinys steigiamas, reorganizuojamas ir likviduojamas, vadovaujantis Kultiiros centro
steigéjo sprendimais.

4. Padalinio darbuotojai vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais, kitais
Valstybés norminiais aktais, Panevézio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Mero potvarkiais,
1sakymais, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Kultiiros centro direktoriaus jsakymais,
Kultiiros centro nuostatais, Padalinio nuostatais ir pareigybiniais aprasymais.

5. Padalinio buveiné: Zibartoniy g. 74, Zibartoniy k., Krekenavos sen., Panevézio r.

Il. PADALINIO VEIKLA, TIKSLAI, FUNKCIJOS IR KOMPETENCIJA

6. Padalinio svarbiausieji tikslai:

6.1.plétoti kulttrine, SvieCiamgaja ir informacing veikla;

6.2. inicijuoti, rengti ir jgyvendinti kultiiros, meno projektus bei programas;

6.3.skatinti meno mégéjy kolektyvy, bureliy, kluby pagal pomégius kiirimasi ir veikla, ugdyti
juose savanoriSkumo bei savarankiskumo principus, kulttirinj bei meninj skonj;

6.4. islaikyti ir testi krasto tradicijas, puoseléti etnokultiirinj bei mégéjy mena,

6.5. organizuoti profesionalaus meno sklaidg;

6.6. vykdyti padalinio veiklos planavima ir fiksavima.

7. Padalinys atlieka $ias funkcijas:

7.1. organizuoja meégejy meno kolektyvy, studijy, bureliy, kluby veikla;

7.2. riipinasi suaugusiyjy ir vaiky mégejy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu dainy
Sventése, vietiniuose, regioniniuose, Salies ir tarptautiniuose renginiuose;

7.3. organizuoja pramoginius, laisvalaikio, poilsio, edukacinius ir kitus renginius;

7.4 organizuoja visy Zanry ir sriiy parodas;

7.5. organizuoja valstybiniy Svenciy, atmintiny daty, kalendoriniy Sven¢iy min¢jimus;

7.6. ripinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu;

7.7. uztikrina etninés kultiiros testinuma, mégéjy meng populiarinancius renginius, tenkina
kitus bendruomenés kultiirinius poreikius;

7.8. rengia ir vykdo neformaliojo (vaiky ir suaugusiyjy) Svietimo programas;

7.9. bendradarbiauja su senitnijos teritorijoje veikian¢iomis meno, mokslo, Svietimo,
kulttiros, jaunimo, religinémis ir kitomis nevyriausybinémis organizacijomis;

7.10. organizuoja meno kolektyvy veikla;

I11. PADALINIO DARBUOTOJU TEISES

8. Padalinio darbuotojai turi teise:



8.1. teikti pasiulymus Kultiiros centro direktoriui bei administracijai dél kultarinio darbo
organizavimo padalinyje;

8.2. bendradarbiauti ir konsultuoti visuomenines organizacijas ir kitas institucijas dél
kulttrinés veiklos organizavimo;

8.3. savarankiskai planuoti kultiirinius renginius ir koncertines iSvykas.

IV. PADALINIO VALDYMAS IR ATSAKOMYBE

9. Padalinio darbuotojus skiria ir atleidzia Kultiros centro direktorius teisés akty nustatyta
tvarka.

10. Padalinio darbuotojai vykdo Kultiiros centro direktoriaus nurodymus.

11. Padaliniui vadovauja padalinio vadovas.

V. DARBO UZMOKESCIO MOKEJIMO TVARKA
12. Padalinio darbuotojy darbo apmokéjimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kultliros jstaigy darbuotojy tarnybiniy
atlyginimy bei kity darbo apmokéjimo salygy nustatyma.
V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Padalinio nuostatus tvirtina, juos keicia ir pildo Kultiiros centro direktorius savo jsakymu.




