PATVIRTINTA
Krekenavos kulttiros centro
direktoriaus 2017 m. liepos 3 d.
isakymu Nr. OV-44

PANEVEZIO RAJONO KREKENAVOS KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Krekenavos kultiiros centro korupcijos prevencijos programa (toliau - Programa) parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos
nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés
kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Panevézio rajono
savivaldybés korupcijos prevencijos 2016-2018 mety programa, patvirtinta Panevézio
rajono savivaldybés tarybos 2016 m. vasario 18 d. sprendimu Nr. T-36 ,,Dél Panevézio
rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos prevencijos programos patvirtinimo*.

2. Programos vykdytojas - Krekenavos kultiiros centras (toliau — Kultiros centras), kurio
tikslas plétoti kultiiring, Svie¢iamajg ir informacing veikla, inicijuoti, rengti ir jgyvendinti
kulttiros, meno projektus bei programas, tenkinti vietos bendruomenés visy amziy grupiy
kulttros poreikius, iSlaikyti ir testi krasto tradicijas, puoseléti etnokultiira bei mégéjy mena,
organizuoti profesionalaus meno sklaida.

3. Programa siekiama vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, o Programos
jgyvendinimo priemonémis siekiama uZztikrinti skaidrig, veiksmingg ir vieSg jstaigos
darbuotojy veikla.

4. Sioje Programoje numatytos priemonés yra Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija dalis.

5. Korupcinio pobudZzio nusikalstama veika yra $i: kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudziavimas
tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais,
dokumenty suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie
pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas,
kiSimasis ] valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekan¢io asmens
veiklg ar kita nusikalstama veika, kai tokias veikos padarymu siekiama ar reikalaujama
kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

I1. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

6. Korupcijos prevencija Krekenavos kultliros centre jgyvendinama vadovaujantis Siais
principais:

6.1. teisetumo - korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant
pagrindiniy asmens teisiy ir laisviy apsauga;

6.2. visuotinio privalomumo - Kkorupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi jstaigos
darbuotojai;



6.3. sqveikos - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokig pagalba;

6.4. pastovumo -korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat tikrinant
ir perzitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus.

I11. APLINKOS ANALIZE

7. Korupcijos prielaidos:

7.1. galima isskirti tokias bendrgsias korupcijos prielaidas:

7.1.1. teisines prielaidas, kurios apima teisés akty netobuluma, atsakomybés uz padarytus
pazeidimus trikuma ir kt.;

7.1.2. institucines prielaidas, kurios apima motyvacinés karjeros sistemos nebuvima,
nepakankamai skaidrius sprendimy pri€mimo procesus bei vieSuma;

7.1.3. visuomenés pilietiSkumo stokos prielaidas, kurios apima visuomenés pozilirio |
korupcija neapibréztumg ir prieStaringuma, nesiprie§inimg korumpuotiems darbuotojams
bei pilie¢iy pasyvuma antikorupcinéje veikloje;

7.2. pagal Kultiros centrui priskirtas funkcijas, kurias atliecka Kultiiros centro darbuotojai,

specifinés korupcijos prielaidos apima:

7.2.1. kontrolés ar priezitiros funkcijy vykdyma;

7.2.2. savivaldybés biudzeto 1Sy administravima;

7.2.3. sprendimy, kuriems nereikia kity savivaldybés jstaigy patvirtinimo, priémima;

7.2.4. neiSsamiai reglamentuotas atskiry darbuotojy funkcijas, uzdavinius, sprendimy
priémimo tvarka bei atsakomybe.

IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Korupcijos prevencijos tikslas — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas,
sudarant Kultiiros centro korupcijos prevencijos priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims,
siekiant juos atriboti nuo korupciniy nusikaltimy.
9. Programos tikslai:
9.1. jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistemg Kultiros centre;
9.2. salinti prielaidas, kurios sudaro Kultiiros centro darbuotojams pasinaudoti uzimamomis
pareigomis savanaudiskiems tikslams;
9.3. uztikrinti Kultiros centro veiklos vieSuma ir reagavimg j gyventojy nuomong;
9.4. plétoti antikorupcing kultiira, j antikorupcing veiklg jtraukti visuomene, didinti visuomenés
pasitikéjimg Kultiiros centru.
10. Programos uzdaviniai:
10.1. uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimg Kultiiros centre;
10.2. uztikrinti, kad gyventojams bty sudaryta galimybé anonimiskai pateikti informacija apie
Kultiiros centro darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe, galimg korupcing veikla, jtraukti |
korupcijos prevencija visuomeng;
10.3. informuoti visuomeng apie galimas korupcines veikas ir vieSinti nustatytus korupcijos
atvejus;
11. Korupcijos prevencijos priemonés:



11.1. personalo mokymas ir informavimas;

11.2. visuomenés jtraukimas j Programos jgyvendinima, skatinant gyventojus pranesti apie
korupcinius  teisés pazeidimus ar méginima juos daryti Kultiros centre ar jo padaliniuose,
sudarant salygas apie tai pranesti telefonu ar interneto rysiu, sukuriant pranesimy nagrinéjimo
sistema;

11.3. kitos jstatymy nustatytos korupcijos prevencijos priemongés.

12. Programos rezultatyvumas (pasiekti tikslai ir uzdaviniai) nustatomas vadovaujantis $iais
rodikliais:

12.1. korupcijos prevencijos;

12.2. did¢janc¢iu nepakantumu korupcijai;

12.3. jvykdyty ar nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi,

12.4. Programos priemoniy jgyvendinimui nustatytais terminais;

12.5. anoniminiy ir oficialiy pranesSimy apie galimus Kultiros centro darbuotojy korupcinio
pobudzio veiksmus ir praneSimy, kuriuos iStyrus pasitvirtino korupcinio pobiidzio veikos,
skaiiumi;

12.6. renginiy, straipsniy, pranesimy, seminary ir kt. skai¢iumi,

12.7. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skaic¢iumi.

13. Pagrindiniu Programos jgyvendinimo rodikliu laikytinas iSauges pasitikéjimas Kultaros
centru.

V. SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, KEITIMAS, PAPILDYMAS

14. Uz korupcijos prevencijos politikos igyvendinimg, kontrolg, jskaitant Sios Programos
nuostaty vykdyma pagal kompetencijg yra atsakingas Kulttros centro direktorius.

15. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (priedas), kuris nustato jgyvendinimo
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus ir yra neatskiriama Sios Programos dalis.

16. Uz konkrecios Programos priemonés jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

17. Atsizvelgiant | antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy iSvadas ir
rekomendacijas, Programa gali buti keiiama ir papildoma Kultiiros centro direktoriaus
isakymu.

VI. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Si Programa, jos jgyvendinimo priemoniy planas bei Programos jgyvendinimo ataskaita
vieSai skelbiama Kultiiros centro internetinéje svetainéje.




Krekenavos kultiiros centro korupcijos
prevencijos 2017-2018 mety programos priedas

KREKENAVOS KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2017-2018

METU PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Priemonés

rezultatais.

Eil. Priemonés pavadinimas Priemon.és' igyvendinimo Laukiam'i Priemon.és \fe.:rfinimo

Nr. vykdytojai terminai rezultatai kriterijai

1. Siekti didinti vieSyjy Direktoriaus | Nuolat Efektyvesnisir ~ Krekenavos
pirkimy apimtis per jgaliotas skaidresnis kulttros centrui ir
Centring perkanciaja asmuo vieSyjy pirkimy  jo padaliniams
organizacija (toliau — atlikimas. reikiamas prekes,
CPO), atsizvelgiant i CPO darbus ir paslaugas,
prekiy ir paslaugy nurodytas CPO
kataloge pateikty prekiy, prekiy ir paslaugy
paslaugy ir darby kataloge, jsigyti i$
asortimentq. Centrinés

perkancios
organizacijos.

2. Tirti skundus, pranesimus, | Direktorius | Gavus Nustatomi ISnagrinéty skundy
kitg gautg informacija apie skunda, korupcinio skaiCius.
korupcinio pobiidzio prane$img | pobudzio
pazeidimus. ar kita pazeidéjai ir

informacija | Salinami
pazeidimai,
igyvendinami
teisinés
atsakomybés
neiSvengiamum
0 principai.

3. | Uztikrinti, kad Direktorius | Nuolat Gyventojai galés | Gaunamy
Krekenavos kultiiros ar jo anonimiskai pranesimy skaicius.
centro interesantai turéty | igaliotas informuoti Neigiamy ir
galimybe pareiksti savo asmuo Kultiiros centro | teigiamy praneSimy
nuomong apie juos direktoriy ar jo | santykis.
aptarnavusiy Krekenavos igaliotg asmenj
kultiiros centro darbuotojy apie jy
elgesi. aptarnavimag

4. Krekenavos kultiiros Direktorius | Kiekvieny | Gyventojai bus | Paskelbta ataskaita.
centro interneto svetaingje | ar jo mety [V supazindinti su
skelbti korupcijos igaliotas ketvirtis Korupcijos
prevencijos programos asmuo prevencijos
igyvendinimo priemoniy programos
ataskaitg. igyvendinimo




Skelbti informacija apie Direktorius | Nuolat Siekiant didinti | Organizuoty
Kulturos centro ar jo gyventojy konkursy
rengiamus konkursus igaliotas pasitikéjimag vadovo/darbuotojo
vadovo/darbuotojo asmuo Krekenavos pareigoms uzimti
pareigoms uzimti. kulttros centro | skaiCiaus ir
konkursy skelbimy paskelbty
skaidrumu, Kultiiros centro
visuomeng¢ bus | interneto tinklapyje
placiau skaiCiaus santykis.
informuojama
apie rengiamus
konkursus
vadovo/darbuoto
jO pareigoms
uzimti.
Supazindinti darbuotojus | Direktorius | 2017 m. Krekenavos Supazindinty
su Krekenavos kultiiros ar jo kultiiros centro | darbuotojy
centro korupcijos igaliotas darbuotojai bus | skaicius.
prevencijos 20162018 asmuo supazindinti su
programa ir jos Korupcijos
igyvendinimo priemoniy prevencijos
planu. programa ir
priemoniy
igyvendinimo
planu, padés
pasiekdami
programoje
numatyty tiksly.
Dalyvauti Panevézio Direktorius | Nuolat Krekenavos Seminare
rajono savivaldybés ar/ir jo kult@iros centro | dalyvavusiy
administracijos ar kity igalioti direktorius ar/ir | asmeny skaicius.
istaigy organizuojamuose | asmenys jo igalioti

seminaruose
antikorupcijos tema.

darbuotojai bus
geriau
supazindinti su
korupcijos
pasekmémis ir
prevencinémis
priemonémis.




